


Introduccion

Te paso algunas herramientas que a mi me ayudan (unas masy
otras menos) al MANAGEMENT a distancia. Prueba y bichea otras
similares, que a mi me funcionen no tienen porqué funcionar en tu
modelo o en tus equipos.

Dale cafiaaaalll!




AT,
1.Comunicacion
y Videollamadas

ol
5 slack
« Slack (mensajes rapidos, integracién

con herramientas) ’ sle.
« Zoom / Google Meet (reuniones v loom

virtuales)

- Loom (grabacién de videos
explicativos) @ zoom



2. Gestion de Au
Proyectos y Tareas

« Trello (organizacion de tareas y proyectos) m Tre llo

- Notion (base de conocimientos y manuales
internos)

. Monday.com (gestién de equipos y seguimiento

de proyectos)

. |A Recomendada: N
= Motion Al > Prioriza tareas automaticamente

segun urgencia y carga de trabajo.
= Notion Al > Organiza documentacién, SOPsy

planificaciéon con inteligencia artificial. VS monday.com

Notion
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Hubstaff

3. Monitoreo .
de Desempeio =

Google Sheets

« Google Sheets (control de métricas)

- 15Five (feedback de desempeio y bienestar)

« Hubstaff / TimeCamp (seguimiento de
productividad si es necesario)

« SliceByBrain (Dinamicas en equipo)

SL|I|CE., ...




L AT
4. Formacion y

Desarrollo de
Equipo &

Google Drive

1
. Google Drive / Notion (para bibliotecas de talentims
contenido)

. Udemy / LinkedIn Learning (formacidén online)
. Talent LMS / Trainual (plataformas de aprendizaje

interno) Gdemy



5. Motivacion y
Cultura
Organizacional:

- Kudos / Bonusly (reconocimiento entre

companeros)

« Donut (Slack integration) (para conexiones
aleatorias y networking interno)

- Gather.town / Teamflow (espacios virtuales para

interaccion social)



autspain.com




